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Grundlgn- og funktionslgns indplaceringer pr. 01.01.2016

Dette notat omhandler grundlgns- og funktionslgns indplacering for omradeledere og enheds-
ledere ansat efter:

e Overenskomst for ledere i kommunernes aldre-, sundheds- og handicapomrade, kost-
produktion mv. indgdet med DSR m.fl.

Der er ved forhandling med DSR i juni 2015 opnaet enighed om nedenstdende grund- og funk-
tionslgns indplaceringer:

Omradeleder — Nord og Syd

DSR: Grundlgn: L14
Overenskomst for ledere i
kommunens aldre- og sund- | Tillaeg for arbejds- og ansvarsomrader:

heds- og handicapomrade, Grad af ledelsesmaessigt ansvar 16.300 kr. (31.03.00 niv.)
kostproduktion mv.
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Enhedsleder - Stor kompleksitet

Fjordglimt AEldrecenter, Tim-Holmsland Hjemmepleje, Ringkgbing-Lem Hjemmepleje,
Fjordparken, Rosenlunden Lem, Hjemmeplejen Videbak, Centerparken, Hjemmeplejen
Tarm, Vorgod Aldrecenter, Enghaven, Hjemmeplejen Skjern, Egvad Plejehjem

DSR: Grundign L10
Overenskomst for ledere i
kommunens zldre- og sund- | Tillaeg for arbejds- og ansvarsomrader:

heds- og handicapomrade, Grad af ledelsesmaessigt ansvar 18.100 kr. (01.01.2006 niv.)
kostproduktion mv.

Enhedsleder - Lille kompleksitet

Holmbohjemmet, Holmegardsbakken 28, Plejehjemmet Tim, Z£ldrecenter Astedparken,
Hemmet Plejehjem

DSR: Grundlgn: L10
Overenskomst for ledere i
kommunens zldre- og sund-
heds- og handicapomrade,
kostproduktion mv.




