& Silkebore

Kommune

Forhandsaftale - lokalledere/funktionsledere

Sillkeborg Kommune og FOA samt Sundhedskartellet har indgdet en lokal forhdndsaftale vediarende
aflanning af lokalledere/funktionsledere i Sundheds- og Omsorgsafdelingen,

Forhéndsaftalen treeder i keaft den 1, januar 2019,

Generelt:

Atbejdsomréderne er bl.a, falgende:
¢ Indgd i ledelsesteamet
Rekruttering — ansmttelsessamtaler
Gennemfare personale-, udviklings- og fraveerssamtaler
Medvitke 1 indstilling til afskedigelse
Daglig ledelse (radgive, vejlede, stotte), herunder sikre faglig udvikling i gruppen
Tovholder i forhold til bruget- og pararende réd
Sikre-mélseetninger/veerdigiundlag efterleves
Feate kontrol med Iansumsforbrug
Deltage i gtuppens atbsjde
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Zindyinger til aftalen

Parterne kan ved enighed aftale ndringer til denne forhdndsaftale.

Opsigelse

Aftalen kan skriftligt opsiges af begge parter med 3 méneders varsel til udgangen af en méned.
Aftalen bortfalder dog uden videte ved udgangen af en overenskomstperiode, hvis
overenskomstpatterne i forbindelse med en overenskomstfornyelse centralt aftaler sndringer af

grundlenstrin eller aftaler forhajelse af, eller nye funktions- og /eller kvalifikationslenninger,

Patterne er i givet fald enige om snarest muligt herefter at optage forhandlinger om indgdelse af en
ny aftale til erstatning heraf,

I perioden indtil en ny aftale indgés, gelder den centralt aftalte overenskomst/aftale. Det preciseres,
at ingen medarbejder alene af den grund vil gé ned i len.
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Parterne er enige om, at der med vitkning fia den 1. januar 2019 foretages falgende lan opbygning:

Ledere omfattet af overenskomst for ledere/mellemledere ansat i den kommunale

mldreomsorg:

Lannen er aftalt til trin 47 + ke, 5,200 | grundlen samt et stillingstilleg pa ke, 7.000,

Ledere omfattet af overenskomsten for ledere i kommunernes seldre-, sundheds- og

handicapomride, kostproduktion mv,

Lennen er aftalt til L10 i grundlen samt et stillingstilleeg pa 1 tein + kr, 13,600

Generelt:

Patterne er enige om, at lokalledere individuelt kan have smtlige kvalifikationet/funktioner, som ger
det naturligt at give de pAgeeldende yderligere lon end beskrevet i denne aftale. Dette er ilcke medtaget
i denne forhéndsaftale, og disse situationer dveftes/forhandles decentralt ved den dtlige lenvurdering/-

forhandling,
Sillkeeborg den 27, juni 2019
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