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Forhdndsaftale for teamledere gzeldende fra 1. januar 2016

Mellem Lederforeningen i Dansk Sygeplejerdd (DSR) Danske
Fysioterapeuter (Dfys) Ergoterapeutforeningen (ETF) og Esbjerg
Kommune (EK), er der indgaet folgende forh&ndsaftale for teamledere
ved Omsorg og hjemmesygeplejen, der er ansat efter overenskomst for
ledere i kommunernes aldre, sundheds- og handicapomrade,
kostproduktion mv. (KL 71.01).

Denne aftale erstatter den tidligere aftale, der var gaeldende fra 1. april
2010.

Grundign
Teamlederne aflgnnes efter L10

Funktionstillaeg
Dertil kommer et funktionstillaeg pa kr. 12.000 &rligt (2006-niveau).

Grundlgn og funktionstilleeg udggr stillingens vaerdi og opslagsniveau.

Individuelle aftaler
Ud over aflgnningen kan der indgds individuelle aftaler om funktions- og
kvalifikationslgn.

For allerede ansatte teamledere foretages pa ny sammensaetning af
Ignnen. I forbindelse hermed vil der blive tilbudt individuelle Ignsamtaler
for allerede ansatte teamledere.
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Opsigelse

Fzellesforvaltning
HR & Administration

Denne forhandsaftale kan af hver af parterne opsiges skriftligt med 3

o
maneders varsel.

Esbjerg, den 8. juni 2016

For Lederforeningen

i DSR For DFys

Irene Hesselberg
Ledelseskonsulent

Helge Sgrensen
Forhandlingskonsulent

For ETF

Annette Ahrentz
Ledelseskonsulent

For Esbjerg Kommune

Benne Bach
Forhandlingsleder



