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Bispebjerg

Hospital MODTAGET
09 JuLl 2009
HR & Udvikling

Personale og Len
RAMMEAFTALE OM LOKAL LONDANNELSE

Ledelsesansvar i mindre afdelinger

IKRAFTTRADELSE;
1. april 2009.

AFTALEN OMFATTER:
Ledende oversygeplejersker og ledende overradiograf,

AFTALENS INDHOLD:;

Der ydes et pensionsgivende lokalt lontillzg pa kv, 11.900 (nivean 01.01.06) i arligt grundbeleb for
en fuldtidsstilling, Tillssgget gradueres med ansattelsesbroken.

BEGRUNDELSE:
Ledelsesansvar for meliem 50 og 100 normerede fultidsstillinger.

AFTALEN UDM@NTES SOM-:
Lokal lendannelse.

FINANSIERING:
Afialen finansieres af afdelingens budget.

OPFSIGELSE:
Denne aftale kan opsiges efter emighed parterne imellem cller med 3 méneders varsel.

Tilleeg ydet i henheld til denne aftale bortfalder, ndr arbejds- eller ausvarsomrédet bortfalder, og
kan i @vrigt opsiges med et varsel gvarende 13l det individuelle opsigelsesvarsel.

Kebenhava, den 29. juni 2009
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